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прогрilмм, повышения качества обучения и воспитания несовершеннолетних,
совершеНствованиЯ методическоЙ работЫ в Учреждении, а также содействия
повышению квilлификации педагогических работников Учреждения.

Состав педагогиIIеского совета утверждается прик€вом директора Учреждения
сроком на один уrебный год. Работой педагогического совета руководитпредседатель педагогического совета, которым явJUIется директор Учреждения. В
отсутствие председатеJuI педагогического совета его функции возлагаются на
заместитеJIя директора УчреждениrI по уrебно-методиtlеской работе.

Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с Iшz!ном работыучреждения, но не реже одного раза в четыре месяца.
педагогический совет правомочен, если на его заседании црисутgтвует Ее

меЕее 50 процентов списочного состава педагогических работник"Ъ Уrр.Йениrl.
решения педагогического совета принимаются путем открытого голосования
простым большинствоМ голосов и становятся абязательными дIJlяисполнения всеми
работниками и несовершеЕнолетними УчреждениrI. При равном количестве голосов
решающим явJUIется голос председатеJIя педагогическог0 совета.

к компетенции педагогического совета относятся следующие вопросы:
- анализ образовательной деятельности УчреждениrI по результатам текущего

контроля;
- обсуждение текущих планов работы Учреждения;
- обсуждение календарного уrебного графика, уrебного IUIaHa Учреждения;
- рассмотрение дополнительных образовательных программ УчреждениjI, а

также вносимьrх в них изменений;
- рассмотрение и обсуждение вопросов совершенствования методов обуrения,

усилениЯ связИ теоретического и практического обl^rения;
- управление организацией образовательного процесса;
- координация работы педагогических работников Учреждения с родителями(законными представителями) несовершеннолетних.).


