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реабилитации В Учреждении, Лиц, заинтересованных в совершенствовании
деятельности Учреждения.

члены попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно.
к компетенции попечителъского совета относятся:
- привлечение финансовых, материЕtльных средств, а также услуг и помощи

иного характера с целью содействия функционированию и р€ввитию Учреждения;
- внесение предложений об изменении или дополнении программы р€ввитиrI

Учреждения;

- принятие ,y4астия в формировании требований к Уровцю подготовки
несовершеннолетних, находящихся на реабилитации в Учреждении;

- содействие в повышении кв€UIификации работников Учреждения;
- содействие в улу{шении качества предоставляемых социальных услуг.
Общее собрание работников УчреждЬ"", (далее - общее собрание; .обrрч"r."

по мере необходимости, но не реже одного раза в год и считается правомочным,
если на нем присутствов€Llrо не менее двух третей от численного 

"oaru"u работников
Учреждения.

,.щелегатами общего собрания являются все работники Учреждения.
решение о созыве общего собрания и дате его проведения принимает директор

учреждения. ,щля ведения общего собрания из его состава открытым голосованием
избирается председателъ
общественных началах.

и секретарь, которые выполFI,Iют свои обязанности на

повестка дня общего собрания формируется не менее чем за 3 дня до нач€Lла

решения общего собрания принимаются открытым голосованием
большинством голосов присутствующих на общем собрании. Общее собрание
действует бессрочно.

к компетенции общего собрания относится решение следующих вопросов:
- определение приоритетнъIх направлений деятельности Учреждения;
- рассмотрение актуальных проблем и вопросов, от которьж зависят

эффективцо сть и результативно стъ работы Учреждения ;
приIUIтие правиЛ внутреннего распорядка Еесовершеннолетних, правил

вчцреннего трудового распорядка Учреждения;
- определение принципов формированиrI и использованиrI имущества

Учреждения;
- пришшие решения о необходимости закJIючения коллективного договора;
- выдвижение кандидатур работников Учреждения для поощрения и

представления к наградам.
Педагогический совет является постоянно действующим коллеги€шьным

Педагогический совет создается в целях уrтравления организацией
реzLлизации дополнительнъIх образовательныхобразовательного процесса,


